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Convocatoria programacion MAYO-AGOSTO 2024 e
INSERTA 1.0 Acompanamiento para el egreso

El Centro Cultural El Hormiguero siempre en su busqueda constante para entablar diversas formas de dialogo, cooperacion y
vinculacion invita a artistas, companiias, colectivos escénicos, visuales, performaticos, plasticos, talleristas, estudiantes y recién
egresados de diferentes disciplinas a REFLEXIONAR EN COMUNIDAD SOBRE NUESTRO QUEHACER CULTURAL y
participar en la convocatoria para conformar la programacion ARTISTICA/CULTURAL de MAYO - AGOSTO del 2024 e
INSERTA 1.0 Acompafiamiento para el egreso

Durante esta convocatoria se proponen 2 modelos de participacion con diferentes tematicas y acciones, con el fin de crear una
comunidad reflexiva entre grupos y artistas, y asi, compartir el conocimiento de cada uno e incentivar las redes de trabajo; con
la finalidad de fortalecer la sostenibilidad de cada compafiia.

A) PROGRAMACION
B) INSERTA 1.0 Acompafiamiento para el egreso

.LPRESENTACION

El Hormiguero es un espacio vivo y autonomo donde convergen artistas, creadores y comunidad en general, donde se
manifiestan de manera libre expresiones artisticas y culturales poniendo especial atencion a iniciativas que reflexionen sobre
problematicas sociales y comunitarias, es por eso que durante esta convocatoria invitamos a reflexionar juntos sobre las
teméticas:

CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES - INCLUSION DE MINORIAS
- GESTION DE PUBLICOS - IGUALDAD Y EQUIDAD - ACCION POR EL CLIMA
- PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE
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El Centro Cultural en paralelo ofrecera talleres gratuitos para los seleccionados sobre:

Realizacién de estrategias de comunicacion para las artes escénicas independientes. (Posicionamiento)
Contabilidad Basica para artistas.

Estrategia financiera para pequefios emprendimientos culturales.

» Negociacién con Corporativos.

Il. BASES DE PARTICIPACION

Pueden participar todos los artistas, compafiias, colectivos escénicos, visuales, performaticos, plasticos y gestores culturales
de diferentes disciplinas de acuerdo con los modelos de participacion y tematicas. Los proyectos deben tener claridad en el
publico objetivo (adultos, adolescentes, jovenes audiencias, primera infancia, adultos mayores, comunidad
LGBTIQ+, poblacién con capacidades diferentes, etc.), asi como en su discurso, narrativa, estética y/o investigacion.

Podran participar con cualquier disciplina artistica o iniciativa cultural.

ES UNA INVITACION A REFLEXIONAR Y EXPLORAR
CAMINOS NO RECORRIDOS

lll. MODELOS DE PARTICIPACION

A) PROGRAMACION

En este modelo el Centro Cultural seleccionard discursos, narrativas, estéticas y/o investigaciones en CUALQUIER
DISCIPLINA ARTISTICA (teatro, danza, multimedia, performance, cabaret, marionetas, interdisciplinas,
multidisciplinas, artes plasticas, artes visuales, operetas, etc.) Sera dara prioridad a las propuestas que aborden los
siguientes temas, mas no sera excluyente:

* Inclusion de minorias

 |gualdad y equidad

 Accion por el clima

e Ciudades y comunidades sostenibles
 Produccién y consumo responsable

» Alianzas para lograr objetivos
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EL HORMIGUERO OFRECE:

* Uso de las instalaciones, desde 2 horas antes de la presentacion.

* Montaje técnico de 6 horas.

« Equipamiento sonoro y luminico.

* Apoyo técnico.

¢ Personal de taquilla.

» Difusion de todo material gréfico relativo a nuestras redes sociales y nuestra pagina web.
* Apoyo de disefio grafico para el cartel oficial.

* Servicio de cafeteria.

« Participacion gratuita para todos los integrantes en los talleres arriba descritos.

Para las artes vivas se propone un costo de entrada de $300.00 pesos. Con descuentos para maestros, estudiantes, INAPAM
Y Vecinos.

Para Instalaciones y/o Exposiciones de artes plasticas, artes visuales y Multimedia se propone

e Un precio de entrada de $100.00 pesos. Con descuento para maestros, estudiantes, vecinos de la colonia Del Valle e
INAPAM, quedando el precio de entrada de $50.00 pesos.

e Para el modelo de participacion de Exposiciones de artes plasticas, artes visuales y Multimedia, las obras podran estar a la
venta previo acuerdo con los artistas.

Para todas las compafiias se ofrece envio de boletines de prensa de nuestra base de datos, asi como difusion de todo material
gréfico relativo a la obra en nuestras redes sociales y nuestra pagina web. Se otorgara servicio de disefio grafico para el cartel
oficial. (sin costo para la compafiia)

Con la finalidad de favorecer a los artistas, compafiias y grupos independientes, siendo consecuentes con las
condiciones actuales EL CENTRO CULTURAL EL HORMIGUERO propone 2 modelos econdmicos de participacion:

1.HORMIGA SOLIDARIA. SIN RENTA MINIMA PARA NINGUNO DE SUS ESPACIOS.

a. CAJA NEGRA. El esquema de taquilla en porcentaje es 50% compainiia titular —
50% El Hormiguero. (Después de impuestos aplicables).

b. OFELIA, SEGISMUNDO, BANO, BIBLIOTECA. El esquema de taquilla en porcentaje
es 75% compafiia titular — 25% EI Hormiguero. (Después de impuestos aplicables).

2. HORMIGA TRADICIONAL. En un esquema de taquilla en porcentaje de 70% compafiia titular — 30% EI
Hormiguero. NO REQUERIRA RENTA MINIMA PARA SUS ESPACIOS: OFELIA, SEGISMUNDO, BANO y
BIBLIOTECA, para la CAJA NEGRA, El HORMIGUERO a través de sus diferentes vinculaciones subsidiara como
maximo el 85% ($4,250.00) de los costos operativos minimos del centro cultural, (dependiendo del esquema que se
muestra) quedando una cuota de renta minima para el espacio, a cubrir por la compafia de la siguiente manera:

a). 1ra. Temporada de la compafiia a través de convocatoria $1,500.00 por funcién
b). 2da Temporada de la compafiia a través de convocatoria $1,250.00 por funcién
c). 3ra Temporada de la compafia a través de convocatoria $1,000.00 por funcién
d). 4ta Temporada (o0 mas) de la compafiia a través de convocatoria $750.00 por funcion
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Los seleccionados en ambas modalidades cubriran un apoyo Unico de $1,000.00 por gastos operativos, administrativos y de
gestion, a la firma de convenio.

ESPACIOS

« CAJA NEGRA: Con una capacidad maxima de 55 espectadores (esto depende de la disposicién del espacio que la
compaifiia decida), con 7.2 m de profundidad por 6.7 m de ancho con una altura de 8.2 m

* OFELIA Y SEGISMUNDO: Con una dimension de 4 x 4 metros, con una capacidad para maximo 15 espectadores.

* RELLANO ESCALERA: Con una dimensién de 3.7x2.5 metros.

« BANO: Con una dimensién de 4x3 metros.

+ BIBLIOTECA: Con una dimension de 4x4 metros.

DOCUMENTACION
Los interesados en participar deberan registrase en el siguiente formulario https:/[forms.gle/uf3RLSRmVDxWj2xt6

y responder las preguntas solicitadas, asi como cargar en archivo PDF la informacion solicitada de acuerdo a su modelo de
participacion:

Titulo del proyecto
1. Autor del proyecto
2. Director del proyecto
3.Nombre del responsable del proyecto
4.Elenco (si aplica)
5.Sinopsis del proyecto
6. Duracion del proyecto
7.Documentos de autorizacién por parte del autor de la obra o la instancia que administre los derechos
8. Descripcién del proyecto de no mas de 1 cuartilla de extension.
9. Pertinencia social de no mas de 1/2 cuartilla de extension.
10. Semblanza curricular de cada uno de los participantes.
11.Carta de responsabilidad, donde el productor o representante asume cualquier percance sobre los derechos de autor.
12.dentificacion oficial del responsable del proyecto.
13.Estrategias de gestion de publicos para dicha temporada (para el proceso de seleccion, este punto vale el 30%).
14.Material complementario que el artista considere pueda apoyar a su postulacion
15. Espectéculos escénicos, intervencion del espacio, performance y happening que ya se hayan presentado: video de la obra,
fotografias del montaje, notas de prensa, programas de mano y publicidad de las primeras presentaciones
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ACOMPANAMIENTO PARA EL EGRESO

El programa INSERTA 1.0 Acompafamiento para el egreso tiene como objetivo brindar un acompafiamiento a los
estudiantes de ultimo afio y recién egresados de escuelas de artes escénicas en la zona metropolitana de la Ciudad de
México para facilitar su insercion laboral y desarrollo profesional. Se plantea proveer, entre otros:

+ Experiencia laboral y practica en el campo artistico-cultural productivo.

« Facilitar el acceso a oportunidades laborales y redes de contactos.

* Mejorar las habilidades de autogestion, administracion y comunicacion de iniciativas artistico-cultural productivas.
« Ofrecer apoyo para el desarrollo personal y profesional.

* Promover el reconocimiento y valoracion del teatro independiente en la sociedad mexicana.

Se convoca a:

1.Estudiantes de artes escénicas o afines que cursen su ultimo afio en las disciplinas de: actuacion, disefio de
escenografia, iluminacion, vestuario, audiovisual, produccion, direccion o afines al hecho escénico.

2.Egresados con no mas de 1 afio de haberlo hecho, al cierre de la convocatoria, y que hayan cursado las disciplinas de:
actuacion, disefio de escenografia, iluminacion, vestuario, audiovisual, produccion, direccion o afines al hecho escénico.

Se seleccionara a un maximo de 10 personas gque durante 6 meses participaran en actividades de:

a) Colaboracién con compafiias profesionales de teatro independiente para ofrecer practicas profesionales remuneradas a
los egresados.

b) Rotacion en diferentes areas de acuerdo a los perfiles, para proporcionar una experiencia laboral diversificada.

¢) Sesiones de retroalimentacion y evaluacion para el desarrollo profesional.

d) Creacion de una plataforma en linea que conecte a los egresados con oportunidades laborales en el ambito teatral
independiente.

e) Organizacion de eventos de networking y encuentros entre egresados, profesionales del teatro y potenciales salidas
laborales.

f) Apoyo en la creacion de perfiles profesionales y estrategias de networking.

g) Talleres sobre gestién de proyectos teatrales, administracion financiera, marketing y promocion, entre otros.

h) Asesoramiento personalizado en la elaboracién de planes de negocios y estrategias de financiamiento para proyectos
teatrales.

i) Mentoria por parte de profesionales experimentados en gestion teatral.

j) Participacién en campafias de sensibilizacion y promocién del teatro independiente en la sociedad mexicana.

k) Participacion en eventos culturales y festivales para visibilizar el trabajo de los egresados y del teatro independiente en
general.

i) Colaboracion con instituciones educativas y culturales para promover la formacion y el desarrollo profesional en el ambito
teatral y audiovisual.
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El plan especifico de desarrollo profesional dependera de los seleccionados finales. Y en todo caso se desarrollara el:

* Incremento en las oportunidades laborales y el desarrollo profesional de los egresados.
Mejora en las habilidades de gestion, administracién y promocién de proyectos teatrales.

» Fortalecimiento de la comunidad teatral independiente y las redes de colaboracion.
Aumento del reconocimiento y valoracion del teatro independiente en la sociedad mexicana.

Este programa busca abordar de manera integral los desafios que enfrentan los egresados de escuelas de artes
escénicas en México, proporcionandoles las herramientas, el apoyo y las oportunidades necesarias para prosperar en
el ambito teatral independiente.

DOCUMENTACION
Los interesados en participar deberan registrase en el siguiente formulario https:/iforms.gle/uf3RLSRmMVDxW;j2xt6 y

responder las preguntas solicitadas, asi como cargar en archivo .PDF la informacion solicitada de acuerdo a su modelo de
participacion;

1. Nombre completo
2. Instancia educativa donde curs6 o cursa sus estudios
3. Nombre de la carrera
4. Disciplina de interés de desarrollo
5. Semblanza artistica
6. CV detallado
7. Proyecto de Desarrollo Profesional de maximo 5 cuartillas que contenga los siguientes apartados:
a) Descripcién del Proyecto Profesional y Personal que se busca desarrollar
b) Objetivo principal que se esperar lograr
¢) Metas a corto plazo (6 meses), mediano plazo (1 afio) y largo plazo (2 a 3 afios)
d) Propuesta de cronograma de los 6 meses de mentoria para lograr dichas metas, contemplando las actividades
académicas (si aun se es estudiante) y/o egresados.
8. Carta de exposicién de motivos
9. 5 fotografias de su trabajo de acuerdo a su area
10. Link a material de video (si tiene)
11. Material complementario que considere necesario
12. Identificacion oficial vigente
13. Comprobante de Domicilio
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IV. RECEPCION , EVALUACION Y SELECCION

« Elregistro para participar sera Unicamente a través del llenado del siguiente
formulario https:/iforms.gle/uf3BRLSRmVDxWj2xt6

» La seleccién de proyectos estard a cargo del Consejo de Seleccién de El Hormiguero y su dictamen sera inapelable.

« La seleccion de proyectos consiste en dos puntos importantes. Primer punto y para la modalidad PROGRAMACION:
se tomara en cuenta la propuesta escénica, la pertinencia social de la temética, la trayectoria del equipo creativo y del elenco, la
viabilidad de recuperacion en la taquilla, la estrategia de gestion de publicos planeada para la temporada.

¢ Segundo punto: Audicion del proyecto (Si aplica).

» El Centro Cultural El Hormiguero reserva el 30% de su programacion para el periodo mencionado.

V. TEMPORALIDAD

» La convocatoria queda abierta a partir de su publicacion y hasta el viernes 5 de abril del 2024.
Los resultados de los proyectos preseleccionados se daran a conocer en las redes sociales del Centro Cultural
El Hormiguero el martes 9 de abril de 2024.

Los preseleccionados deberan asistir a una audicion o entrevista del viernes 11 al miércoles 24 de abril del presente afio.

Los resultados finales se daran a conocer el viernes 26 de abril del 2024, en las redes sociales del Centro Cultural
El Hormiguero.

» Los seleccionados deberan asistir a una junta de produccion via zoom el martes 30 de abril de 2024.

+ La programacion del cuatrimestre esta contemplada de mayo - agosto del 2024.

IMPORTANTE

La participacion de la presente convocatoria implica la aceptacion de sus bases, asi
como fechas y horas del proceso de la misma. Cualquier proyecto que se reciba
incompleto o fuera de los formatos requeridos no sera considerado en este proceso
de seleccion. Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por
el Centro Cultural El Hormiguero.



